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Unternehmen. Generationen. Regionen.

thyssenkrupp

Unternehmenswerkstatt
Tatigkeitswechsel — ein Instrument der Personalentwicklung?
05.04.2017 thyssenkrupp Steel Europe AG

Tagesordnung

16:00 Uhr BegrifRung und Eréffnung
Renate Uhlending, ddn
BegrufRung durch den Gastgeber
Peter Schelkle, thyssenkrupp SE

16:30 Uhr Impuls ,Scancenter” bei thyssenkrupp Steel Europe AG
Catharina Schlaffke, Teamkoordinatorin Inklusion Werkstatten
Andrea Meyer Inklusion Werkstatten mit anschlie3ender Diskussion

17:30 Tatigkeitswechsel, ein Instrument fur die Personalentwicklung in Zeiten
des demographischen Wandels?
Laura Molitor, thyssenkrupp SE
Renate Uhlending, ddn

17:45 Uhr Informeller Austausch
18:00 Uhr Verabschiedung
GEFORDERT VOM
% E.uan.Ie;mmIStenum Férderschwerpunkt
urbiiaung Praventive Malinahmen
und Forschung fur die sichere und gesunde

Arbeit von morgen



